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Objetivo del Programa

Promover la formacion tedrico-practica en mujeres que tengan o quieran emprender negocios
basados en STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Matematicas). El objetivo es formar en
habilidades y conocimientos para el desarrollo de emprendimientos de base
cientifico-tecnoldgica.

Publico Objetivo

Talento "Eemenino ISTEMI lemprendedoras, | empresauisEieslElsolscoapagfuncionarias y
estudiantes vinculadas a las areas de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas.

Contexto Local

En Atacama, las mujeres estan subrepresentadas en areas STEM, especialmente en aquellas
clave ligadas a la ciencia, como la ingenieria y la tecnologia. Menos del 20% de las estudiantes
en estas carreras son mujeres, una tendencia que se replica a nivel nacional.



O
O Malla Curricular

ACTIVIDADES PROGRAMA ATACAMA MUJER
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N
O Horario

Horas Lectivas Hora Inicio Hora Término Docente

/Médulo1 Clase 1 14-mar 3 18:00 21:00 Luis Cabrera
B Clase 1 18-mar 3 18:00 21:.00 . .
Moddulo 2 Matias Barrios
Clase 2 19-mar 3 18:00 21:00
g Clase 1 25-mar 3 18:00 21:00 : :
Médulo 3 Angélica Patino
Clase 2 26-mar 3 18:00 21:00
Clase 1 15-abr 3 18:00 21:00 ; 5
Moédulo 6 Paulina Gonzalez
Clase 2 16-abr 3 18:00 21:00
Cl 1 13- 3 18:00 21:00
Médulo 4 ity 3y Mickael Alonso
Clase 2 14-may 3 18:00 21.00
Clase 1 10-jun 3 18:00 21:00 )
Moédulo 6 Paulina Gonzalez
Clase 2 1-jun 3 18:00 21:00
Clase 1 17-jun 3 18:00 21:00 ; ;
Moédulo 5 Paulina Silva
Clase 2 18-jun 3 18:00 21:00
Clase 8-jul 3 18:00 21:00 ) 5
Modulo 6 Paulina Gonzalez
\_ Clase 2 09-jul 3 18:00 21.00 )




Moédulo 1 Modédulo 2

1 &

7,V

Introduccion al Ecosistema de
Innovaciéon y Emprendimiento STEM

Se espera una comprension de los principios basicos - del
emprendimiento en ciencia y tecnologia, fomentando la generacion
de ideas y prototipos innovadores. Se destacara la importancia de la
inclusion femenina en este sector, desarrollando el contenido
mediante ejemplos practicos y discusiones interactivas.

Instructor

Luis Cabrera

Modulo 3 Mddulo 4 Modulo 5 Moddulo 6

Principios de emprendimientos en ciencia
y tecnologia.

Desarrollo de ideas y prototipos con base
cientifico-tecnologica.

Relevancia de la participacion de la mujer
en el ecosistema del emprendimiento.

Duracion Horas no lectivas

3 horas 9 horas




Modulo 1 Moédulo 2 Moddulo 3 Moddulo 4 Moédulo 5 Moddulo 6

Estrategias de Validaciéon y Modelo de

4 rsiabct Métodos para validar hipotesis
Negocio en Emprendimientos STEM (1] cientifico-tecnolégicas.
El objetivo es en.seﬁar métodgs !oarg lvalidar hipétes/is en proygctos ‘ gztgar’ée ngacioia;asg\ﬁgi@segEl,\'/famon efectiva
STEM y estrategias de comercializacion. Se explorara la creacion de
modelos de negocio viables, utilizando estudios de caso y Modelo de Negocio en Emprendimientos
actividades practicas para aplicar los conceptos. . STEM.

Instructor Duracion Horas no lectivas

Matias Barrios 6 horas 18 horas




Modulo 1 Modulo 2

A

Marketing y Estrategias Comerciales
en Emprendimientos STEM

Se espera que los participantes aprendan marketing aplicado a
STEM, combinando estrategias tradicionales y digitales. El enfoque
estara en la comunicacion efectiva de proyectos
cientifico-tecnoldgicos, con ejercicios practicos y analisis de casos
reales.

Instructor

Angélica Patino

Médulo 3 Moddulo 4 Moédulo 5 Moddulo 6

. Marketing tradicional enfocado en proyectos STEM.

‘ Técnicas de marketing digital adaptadas a
proyectos STEM.

Comunicacion efectiva de proyectos
‘ cientifico-tecnoldgicos a un publico amplio.

Duracion Horas no lectivas

6 horas 18 horas




Modulo 1 Mddulo 2 Moddulo 3 Maédulo 4 Moédulo 5 Moddulo 6

8]

Innovacién y Tecnologias

Tendencias actuales y futuras en tecnologia y su
Emergentes en STEM aplicacion en negocios STEM.

Este mddulo se enfoca en actualizar a los participantes sobre las Identificacién de oportunidades de innovacién en

dltimas tendencias en tecnologia y su aplicacién en negocios STEM. diferentes campos de STEM.
Se identificaran oportunidades de innovacion a través de estudios
de caso y discusiones grupales, aplicando estos conocimientos a . Casos aplicados a proyectos STEM.

proyectos reales.

Instructor Duracion Horas no lectivas

Mickael Alonso 6 horas 18 horas




Modulo 1 Modulo 2

Liderazgo y Casos de Exito de
Mujeres en STEM

El médulo busca desarrollar habilidades blandas y de liderazgo en el
contexto del emprendimiento femenino en STEM, utilizando el
analisis de casos de éxito de mujeres lideres y ejercicios de rol para
mejorar las habilidades de trabajo en equipo, comunicacion y
negociacion.

Instructor

Paulina Silva

Moddulo 3 Moddulo 4 Moédulo 5 Moddulo 6

. Habilidades blandas para el emprendimiento
femenino: trabajo en equipo, comunicaciéon y
negociacion.

Liderazgo y gestion en contextos
cientifico-tecnologicos.

Analisis de casos de éxito de mujeres lideres
en el ambito STEM.

Duracion Horas no lectivas

6 horas 18 horas




Médulo 1° *~  Médulo 2 -

Taller de Evaluacion Economlca y
Desarrollo de Proyectos STEM

Se guiara en Ia 'plamflcamor\_.y desarAroIIo» de proyectvos‘ STEM{
ensefiando técnicas de evaluaciéon econémica y finahciamiento El

maodulo incluira practicas de elaboracion de pltch y presentaciones .

de proyectos utilizando S|muIaC|ones y feedback para meJorar estas
habilidades. :

Instructor

Paulina Gonzalez

Médulo 3~ Médulo 4. - Médule5 . Médulo 6

A Contenido '
< -PlamflcaC|on y creacion de proyectos de base
cientifico- tecnologlca

; proyectos STEM

. Evaluaaon economicay fmanaamlento de

: Pitch Y, p’r'esent_acién del \proyectoaSTEM.

Duracion Horas no lectivas

16 horas 32 horas




Instructores
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O Instructores

Instructor
Luis Cabrera

Doctor® en Administracion de Empresas y Derecho por la Universidad de Lleida; Master en Innovacion y
Emprendimiento por la Universitat de Barcelona; Master in Business Administration y Post Master de Alta Direccion en
Iniciativa Emprendedora e Innovacion Empresarial por la Universidad de Sevilla; Magister en Innovacion por la Pontificia
Universidad Catolica de Chile; Ingeniero Comercial por la ULS e Ingeniero© Civil Industrial por la Universidad Central de
Chile; se ha desempenado como Director de la Asociacion de Exportadores de Chile, Director de Chile Emprende y Jefe
de Proyecto en diversos programas relacionados con el [+D+i+e+TT, como también en programas estratégicos regionales
en Eficiencia Hidrica, Energias Renovables, Horticultura del Desierto y Cluster de Mineria. Ha sido asesor de instituciones
como la Compania Minera del Pacifico, GORE Atacama, Universidad de Tarapaca, Universidad de Atacama, CORFO,
Fenalco (Colombia), Lundin Foundation (Canada), entre otros. Con mas de 13 anos de experiencia como docente
universitario en las areas de innovacion aplicada y evaluacion de proyectos. Ha fundado y desarrollado 3 empresas (Chile,
Colombia y EEUU); en la actualidad se desempefia como Director de Growth Business y participa como expositor en
materias de Innovacion y Gestion Estratégica en distintas instituciones publico/privadas.
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O Instructores

Instructor
Matias Barrios

Ingeniero Civil Mecanico con Mencién en Energia por la
Universidad Técnica Federico Santa Maria, Magister en
Innovacion por la Pontificia Universidad Catdlica de Chile.
Con una solida experiencia en investigacion y desarrollo de
productos tecnoldgicos, se desempena como Ingeniero de
Desarrollo de Productos en ASSA ABLOY Chile, donde
lidera proyectos de diseno, prototipado y mejora de
productos bajo metodologias como Lean y VA/VE. Su
experiencia incluye el desarrollo de soluciones
tecnoldgicas en sectores como la innovacion industrial y la
vigilancia aérea, aplicando metodologias de diseno
avanzado y gestion de proyectos. Es experto en software
de diseno 3D y en la implementaciéon de metodologias de
innovacion como Design Thinking y Lean Startup, con un
enfoque orientado a resultados y mejora continua en
procesos productivos.

Instructora
Angélica Patifo

Disefadora Grafica con formacion en Tecnologia en Diseno
Grafico por la Universidad Cooperativa de Colombia. Desde
2018, se desempena como Encargada de Marketing de
Growth Business SpA en Chile y Growth Business SAS en
Colombia. Su experiencia abarca disefo grafico, creacion de
infografias, edicion de video, desarrollo de logotipos vy
branding, asi como la gestion de campanas publicitarias y
marketing digital para clientes tanto nacionales como
internacionales. Ha liderado proyectos de identidad
corporativa, creacion de material promocional y diseno de
interfaces visuales, contribuyendo al posicionamiento y
crecimiento de diversas marcas en el mercado. Su enfoque y
compromiso esta dado en la implementacion de estrategias
de comunicacion visual que impulsen los objetivos
comerciales de las empresas.



u
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Instructor
Mickael Alonso

Magister en Innovacion por la Pontificia Universidad
Catolica de Chile, Ingeniero Mecatronico por la
Universidad de ESIGELEC Ruan - Francia, Electrotécnico y
Especializado en la auditoria de instalaciones eléctricas
industriales, HVAC, y modelizacion 3D de sistemas
mecatronicos. Fundador de 3Dreams For Kids y miembro
de E-Nable, Multilingue (francés nativo, espanol, italiano,
inglés y portugués). Experto en Programacion de ROBOT
TPEB, con amplia experiencia en el sector energético,
industrial e hidrico de Francia, Chile, Rumaniay Marruecos,
desarrollando proyectos de gran envergadura, disehando
sistemas  eléctricos, automatizando  procesos @y
gestionando soluciones de eficiencia productiva. En la
actualidad posee 2 patentes de innovacion de la Union
Europea.

Instructora
Paulina Silva

Psicdloga, Magister en Direccion de Capital Humano,
Diplomado en Gestion por Competencias, Gestion
estratégica del talento, Gestion de Instituciones vy
Relaciones Laborales. Consultora profesional certificada
en empleabilidad y desarrollo de carrera. Con experiencia
en el sector publico y privado, en docencia y gestion de
areas de Recursos Humanos y Personas. Comprobada
expertise en todos los procesos del ciclo de vida laboral, y
areas como: liderazgo, comunicaciéon, relaciones
interpersonales, negociacion y trabajo en equipo. Con un
marcado sello en la excelencia, innovacion y orientacion
hacia las personas, organizaciones y su desarrollo. Ha
desarrollado funciones en instituciones como |Ia
Universidad de Atacama, Hospital Regional de Copiapd,
HRC y Fundacion Integra, entre otros.



u
O Instructores

Instructora
Paulina Gonzalez

Ingeniera Civil Industrial por la Universidad de Atacama, con Magister en Direcciéon de Empresas por la Universidad
Andrés Bello y la Universidad Europea de Madrid, y diplomados en Desarrollo Directivo, Recursos Humanos y
Administracion de Empresas. Posee mas de 10 anos de experiencia en liderazgo estratégico, planificacién financiera y
gestion de proyectos complejos en sectores publico y privado.

Actualmente se desempena como Coordinadora General del Plan Estratégico FIUDA 2030, gestionando un presupuesto
de $2.700 millones enfocado en seis ejes clave: armonizacion curricular, 1+D aplicada, comercializacion tecnoldgica,
alianzas internacionales, gestion del capital humano y gobernanza. Ha implementado espacios tecnologicos de alta
inversion, liderado equipos multidisciplinarios y desarrollado herramientas de control financiero para garantizar el
cumplimiento de objetivos estratégicos para la Universidad de Atacama.
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